
社会医療法人仁生会 西堀病院

医師の負担軽減及び処遇改善に関しての取り組み事項

当院では医師の負担軽減及び処遇改善のため下記の取り組みを継続的に行います。

1.医師の負担軽減及び処遇改善の取り組みに関する体制

●医師の負担軽減及び処遇改善について他職種による検討委員会の設置

・委員会に医師が参加
・会議：年3回（３月、4月、9月）
・医師の負担軽減及び処遇改善に資する計画策定、職員への周知

●医師の勤務状況の把握と管理
・システムを使用した勤務状況や時間外勤務、有給取得の把握

２．医師の負担軽減及び処遇改善のための取り組み

●医師事務作業補助者の配置
●日当直体制の見直しによる負担軽減
●子育て中職員に対する配慮
●半日・時間有休休暇制度の導入
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