
特定個人情報等の適正な取扱いに関する基本方針 

 
 社会医療法人仁生会（以下「当法人」という。）は、個人番号及び特定個人情報（以

下「特定個人情報等」という。）の適正な取扱いの確保について組織として取り組む

ために、従業員等の特定個人情報等の保護を重要事項として位置づけ、「特定個人情

報等の適正な取扱いに関する基本方針」を以下のとおり定め、従業員等に周知し、徹

底を図ります。 
 
１．特定個人情報等の適切な取扱い 
 当法人の従業員等の特定個人情報等を取得、保管、利用、提供又は廃棄するに当た

って、当法人が定めた取扱規定に従い適切に取り扱います。 
 
２.利用目的 

当法人は、特定個人情報等を以下の利用目的の範囲内で取り扱います。 

 （１）源泉徴収票作成事務 

（２）雇用保険届出事務 

（３）健康保険・厚生年金保険届出事務 

  
３．安全管理措置に関する事項 
（１）当法人は、特定個人情報等の漏えい、滅失又は毀損の防止等、特定個人情報等

の管理のために取扱規定を定め、必要かつ適切な安全管理措置を講じます。ま

た、事務取扱担当者に特定個人情報等を取り扱わせるに当たっては、特定個人

情報等の安全管理措置が適切に講じられるよう、当該事務取扱担当者に対する

必要かつ適切な監督を行います。 
（２）特定個人情報等の取扱いについて、取引先及び従業員等の許諾を得て第三者に

委託する場合には、十分な特定個人情報保護の水準を備える者を選定するとと

もに、契約等により安全管理措置を講じるよう定めた上で、委託先に対する必

要かつ適切な監督を行います。 
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